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   Załącznik do uchwały XIX/02/2015








z dnia 12 czerwca 2015r.







      Walnego Zebrania Członków 
Sprawozdanie z pracy Zarządu Stowarzyszenia „Lider Pojezierza”

za okres  od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. 
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Informacje ogólne:

Lokalna Grupa Działania jest stowarzyszeniem, które przyjęło oficjalnie nazwę „Lider Pojezierza” i zostało zarejestrowane w dniu 15 marca 2006r. w Krajowym Rejestrze Sądowym pod numerem 0000252730.

Dane adresowe siedziby: ul. Niepodległości 20, 74-320 Barlinek, tel.: 095 7460360, fax: 095 7460360, e-mail: lgd@liderpojezierza.pl, www.liderpojezierza.pl.

Dane adresowe Biura LGD: ul. Sądowa 8, 74-320 Barlinek

Obszar działania

Obszar działania Stowarzyszenia „Lider Pojezierza" obejmuje dwanaście gmin w czterech powiatach województwa zachodniopomorskiego:
1. Choszczno, Krzęcin, Bierzwnik i Pełczyce w powiecie choszczeńskim
2. Barlinek, Boleszkowice, Dębno, Myślibórz i Nowogródek Pomorski w powiecie Myśliborskim
3. Lipiany i Przelewice w powiecie pyrzyckim
4. Trzcińsko-Zdrój w powiecie gryfińskim
I. Misja Stowarzyszenia 

…aby społeczność lokalna zamieszkująca obszar LGD mogła efektywnie wykorzystać swoje zasoby, konieczne jest uruchomienie i stałe wzmacnianie procesu ciągłego uczenia się, oparcia posiadanych walorów rozwojowych na osiągnięciach współczesnej wiedzy, tworzenie miejsc pracy poza tradycyjnym rolnictwem. 

Podnieść trzeba jakość edukacji młodzieży, poszerzać możliwości edukacji ustawicznej dorosłych, tworzyć miejsca pracy poza rolnictwem, stwarzać możliwość szybkiego wiązania efektów uczenia się z podnoszeniem intensywności działań społecznych, kulturowych i gospodarczych, a w końcu podnoszeniem jakości życia. 

Intensywna edukacja i stworzenie innowacyjnej oferty rozwojowej, opartej o nowoczesny know-how a wykorzystującej emocje, umożliwi przejście od gospodarki opartej na przemyśle i rolnictwie do gospodarki opartej na wiedzy oraz zaistnienie lokalnej społeczności w społeczeństwie informacyjnym.

Przekształcenie Pojezierza Myśliborskiego w region uczący się, wykorzystujący w sposób innowacyjny zasoby naturalne i kulturowe dla rozwijania gospodarki opartej na wiedzy

 Naszym hasłem przewodnim jest: „WODA-DRZEWO-MYŚL - SŁOWA, KTÓRE JEDNOCZĄ"

Idea misji Stowarzyszenia przyświecała wszystkim realizowanym zadaniom, wykonywanym przez a wyznaczonych przez Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia członkom władz.
II. Zarząd Stowarzyszenia 
Skład Zarządu:
1. Andriaszkiewicz Adam                –  Prezes
2. Kostka Ireneusz                           -  Wiceprezes 

3. Krzysztof Szabatowski                 -  Skarbnik 

4. Baczyńska-Warżała Magdalena - Sekretarz

5. Wiklak Krzysztof                  -  Członek Zarządu
6. Kopyłowska Małgorzata      -   Członek Zarządu
7. Czepułkowski Wojciech      -    Członek Zarządu
W okresie sprawozdawczym (2014r.) zarząd spotykał się na 12 posiedzeniach. Pomiędzy zebraniami zarządu prowadzone były wielokrotnie konsultacje z członkami zarządu pełniącymi funkcje skarbnika, wiceprezesa i sekretarza.  Spotkania prezesa, wiceprezesa i skarbnika odbywały się cyklicznie 2 razy w tygodniu. Podczas Zebrań Zarządu podjęto 14 uchwał.

Obecność członków Zarządu na zebraniach w 2014 r. przedstawiała się następująco:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	 

Lp.
	       Nr zarządu:

Nazwisko
 i imię
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	Suma


	1
	Andriaszkiewicz Adam
	X
	X
	X
	
	X
	X
	X
	X

	
	X
	
	X
	9/12

	2
	Baczyńska-Warżała Magdalena
	X
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	X
	X
	
	X
	9/12

	3
	Kostka
Ireneusz
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	12/12

	4
	Krzysztof Szabatowski
	
	
	X
	X
	x
	X
	
	
	
	X
	X
	
	6/12

	5
	Wiklak Krzysztof
	X
	X
	X
	
	X
	X
	
	
	X
	
	X
	X
	8/12

	6
	Kopyłowska Małgorzata
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0/12

	7
	Czepułkowski Wojciech
	X
	X
	X
	X
	x
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	12/12


III. Członkowie Stowarzyszenia „Lider Pojezierza” 
Na dzień 31 grudnia  2014 r.  Stowarzyszenie „Lider Pojezierza” posiadało 106 członków, reprezentujący następujące sektory:
1. Sektor publiczny – 13 członków
2. Sektor społeczny – 77 członków
3. Sektor gospodarczy – 16 członków
IV. Biuro Stowarzyszenia „Lider Pojezierza”

1. Pracownicy

Na koniec 2014 r. w Biurze LGD zatrudnione były 4 osoby w pełnym wymiarze czasu pracy. 
a) Dyrektor Biura -  Ireneusz Kostka             

b) Kierownik Biura LGD do 31.12.2014 r. - Sylwia Kotkowska-Rzeppa
c) Pracownik ds. obsługi administracyjno-księgowej –  Katarzyna Węgierska
d) Specjalista ds. koordynowania projektów -  Marta Wojciechowska
e) Pracownik ds. organizacji konferencji, szkoleń oraz promocji  -  Justyna Mariańska
2. Działalność Biura LGD 

Pracownicy Biura LGD realizują głównie zadania opisane z szczegółowym opisem zadań na poszczególne lata w ramach działania 431 „Funkcjonowanie lokalnej grupy działania, nabywanie umiejętności i aktywizacja”, w tym:

a) Badania nad obszarem objętym LSR – badania poziomu wdrażania LSR na obszarze Pojezierza Myśliborskiego

b) Informowanie osób mieszkających na obszarze objętym LSR o działalności LGD – bieżące informowanie mieszkańców o działaniach podejmowanych przez LGD poprzez stronę internetową, udostępnianie informacji o szkoleniach, konkursach oraz o działaniach zrealizowanych lub realizowanych przez LGD oraz mieszkańców obszaru objętego LSR.
c) Współpraca z konsultantami gminnymi – wsparcie merytoryczne konsultantów gminnych.
d) Przygotowywanie materiałów promocyjnych 

e) Wydawanie strony internetowej www.liderpojezierza.pl  oraz gazety liderpojezierza.pl

f) Szkolenia osób zaangażowanych bezpośrednio w realizację LSR 

· szkolenia konsultantów gminnych z zakresu wytycznych i procedur PROW, rozporządzeń oraz wniosków o przyznanie pomocy oraz wniosków o płatność

· szkolenia dla członków organu decyzyjnego Rady LGD, zarządu oraz pracowników Biura LGD z zakresu podejścia LEADER, procedur oceniania wniosków o przyznanie pomocy, treści i sposobu realizacji LSR, analizy i oceny wskaźników LSR

g) szkolenia podnoszące kwalifikacje i umiejętności zawodowe osób zaangażowanych w realizację LSR z zakresu działań

· „Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej”

· „Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw”

· „Małe projekty”, tj. operacji, które nie odpowiadają warunkom przyznania pomocy w ramach działań Osi 3, ale przyczyniają się do osiągnięcia celów tej osi objętych Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013 – szkolenie w każdej gminie co najmniej 1 spotkanie. (gmina Bierzwnik 2 spotkania, Krzęcin 2 spotkania, Lipiany 2 spotkania, Przelewice 3 spotkania, Pełczyce  2 spotkania) Wynikały one ze stopnia zainteresowania poszczególnych sołectw. 

· Rozliczanie, dokumentowanie i kontrola – „Małe projekty”

· Wdrażanie LSR w oparciu o finansowanie w ramach PROW 2007-2013

h) Wydarzenia o charakterze promocyjnym

· imprezy promocyjne 
· Targi Inicjatyw Lokalnych i Awangardowych TILiA, 
· konferencja Liderów Sołeckich, 
· uroczyste otwarcie tras tematycznych Pojezierza Myśliborskiego,
· udział LGD w 12 imprezach promocyjnych organizowanych na obszarze objętym LSR. Obecność i czynny udział  w gminie,

· kolejne  Dębnowskie Spotkania z folklorem obszaru „Lider Pojezierza” w roku 2011 odbyły się I Dębowskie Spotkania Folklorystyczne. W 2015 roku już 5 edycja.
· Konkursy
· konkursy kulinarne,
· konkurs wiedzy o LGD i LSR,
· konkurs na nowy produkt turystyczny,
· konkurs na super sołtysa i super sołectwo – finał podczas TILI 2013-2014
· udział w targach dla lokalnych producentów oraz osób zajmujących się turystyką na obszarach wiejskich
· udział LGD w kolejnej edycji konkursu „Nasze kulinarne dziedzictwo – Smaki regionów” w Szczecinie. Lipiec 2013 i 2014
· Badania i opracowania wspierające rozwój obszaru objętego LSR 

i) Szkolenia lokalnych liderów

· Wyjazd studyjny dla osób zainteresowanych tworzeniem inkubatora kuchennego
· szkolenie dla osób prowadzących gospodarstwa agroturystyczne

· Spotkania informacyjno-aktywizujące w gminach obszaru LGD przez cały okres 2013-2015
· Szkolenie – zasady sprzedaży rękodzieła i żywności podczas imprez plenerowych. Maj 2012r.
· Doradztwo w zakresie przygotowania wniosku o przyznanie pomocy
· doradca zewnętrzny udziela doradztwa w zakresie przygotowania wniosku o przyznanie pomocy na realizację operacji w ramach działań: „Różnicowanie  w kierunku działalności nierolniczej” oraz „Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw”,
· doradztwo w zakresie „Małych projektów” udzielane jest przez Specjalistę ds. koordynowania projektów w Biurze LGD. Pomoc w zakresie poprawek do wniosku oraz wypełnianiu wniosków na kolejne nabory,
· kompleksowe szkolenie dotyczące założeń i wymogów PROW 2007-2013,
· aktywizowanie społeczności wiejskich – warsztaty 
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI LSR DO 2014
LGD Stowarzyszenie „Lider Pojezierza”
1. Liczba ludności objęta LSR:
	Liczba mieszkańców wg danych GUS na dzień 31 grudnia 2006 r.
	Liczba mieszkańców wg danych GUS na dzień 31 grudnia 2013

	                                       124 629 osób
	129 463 osób


2. Realizacja projektów współpracy w okresie sprawozdawczym:
	LP
	Rok
	Projekt współpracy 
	Pomoc przyznana LGD
	Pomoc wypłacona LGD

	1.
	2014
	Zakończenie i rozliczenie projektu współpracy Łączy nas 
	75 710,00
	75 710,00


	2.
	2014
	Włóczykije Pojezierza
	245 000,00
	0,00


3. Kontrole LGD w okresie sprawozdawczym: 
	Podmiot przeprowadzający kontrolę
	Zakres kontroli
	Liczba kontroli

	Urząd Marszałkowski – PROW
	Wniosek o płatność 2014
	2

	Urząd Marszałkowski – PROW
	kontrolę zadania o charakterze niematerialnym w trakcie realizacji
	1

	Urząd Marszałkowski  - PROW
	Wdrażanie LSR
	1

	Urząd Marszałkowski
	Projekt współpracy 
	1

	Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia Lider Pojezierza
	rok 2014  
	1


4. Sposób rozpowszechniania informacji o założeniach LSR w 2014:

	Data
	Miejsce
	Opis

	2014.
	Obszar LGD
	Wydanie gazety „Lider Pojezierza” 

	2014
	Strona www.liderpojezierza.pl
	Strona internetowa

	2014
	www.facebook.pl
	FUNPAGE

	2014
	Obszar LGD
	Broszury, ulotki, materiały promocyjne, gadżety, plakaty

	2014
	Obszar LGD
	Rozmowy telefoniczne

	2014
	Obszar LGD
	Zadania realizowane w ramach budżetu na funkcjonowanie, aktywizację i nabywanie 

	2014
	Obszar nie objęty LSR
	Udział w przedsięwzięciach realizowanych przez inne podmioty niż LGD


5. Sposób rozpowszechniania informacji o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” w okresie sprawozdawczym do końca 2014:
	Data
	Miejsce
	Opis

	15.01.2014r.
	
	Szkolenie dla Konsultantów Gminnych

	08.02 – 05.03.2014
	Obszar LGD
	Cykl 12 spotkań z beneficjentami z obszaru Działania LGD


ZADANIA ZREALIZOWANE PRZEZ STOWARZYSZENIE 
„LIDER POJEZIERZA” W 2014 ROKU
1. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia „Lider Pojezierza". 
2. Wydanie 2. egzemplarza gazety „Lidera Pojezierza". 
3. Udział w XIV Edycja Konkursu Nasze Kulinarne Dziedzictwo przy okazji Jarmarku Jakubowego w Szczecinie. Europejska Sieć Regionalnego Dziedzictwa Kulinarnego - zrzeszenie producentów, przetwórców i restauratorów z poszczególnych regionów członkowskich Europy, mające za cel zachowanie i rozwój regionalnych tradycji kulinarnych charakterystycznych dla danych regionów.
4. Promocja Stowarzyszenie „Lider Pojezierza" wśród młodzieży licealnej i gimnazjalnej w Zespole Szkół nr 1 w Choszcznie. Podczas Dni Otwartych szkoły.
5. Udział w zespole przygotowującym  „Kontrakt samorządowy” na obszarze 12 gmin.
6. Współorganizowaliśmy z Dębnowskim Domem Kultury „IV Dębnowskie Spotkania z Folklorem  zespołów z obszaru „Lidera Pojezierza”.  
7. Zorganizowanie Międzynarodowej Konferencji „LEADER” – przyszłe projekty współpracy w nowym okresie programowania 2014-2020. – w Kownie
8. Zorganizowanie wyjazdu studyjnego do Kowna 3 sektorów. Opracowanie wspólnych działań na nowy okres programowania.

9. Spływ kajakowy przy współudziale naszego członka Stowarzyszenia „Z biegiem Myśli – 30. lipca 2014r. 

10. W dniach 21 - 24 lipca udział w Szczecinie w Jarmarku Jakubowym. Na Jarmarku nie zabrakło także naszej reprezentacji. Pod namiotem Lidera Pojezierza swoje produkty prezentowali m.in. zwycięzcy konkursu kulinarnego „Smaki Lidera Pojezierza".
11. Zorganizowanie 24 spotkania informacyjno - aktywizujących z działań: "Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej" oraz „Małe Projekty"
12. Objęcie półrocznej Prezydencji LGD Województwa Zachodniopomorskiego  Zachodniopomorskiej Sieci Leader
13. 3 szkolenia z elementami warsztatów w zakresie aplikowania o przyznanie pomocy w ramach działania „Wdrażanie LSR” dla małych projektów
14. 3 szkolenia i warsztaty z zakresu sporządzania wniosków o płatność – małe projekty
15. Targi Inicjatyw Lokalnych i Awangardowych TILiA 2014 w Choszcznie
16. Dwie Konferencje z cyklu pn. „Oczami Liderów Sołeckich” w Wałczu 21.03.2014r. i w Choszcznie 30.10.2014r.
17. Udział LGD w Europejskiej Majówce w Szczecinie 01 maja 2014r.

18. Konkurs kulinarny „Smaki Pojezierza” oraz Konkurs 3XS Supersołtys i Sołectwo

19. Wspieranie działań aktywizujących – 58  zadań.

20. Doradztwo w zakresie przygotowania wniosku o przyznanie pomocy

5. Zagadnienia podlegające aktualizacji LSR w okresie sprawozdawczym:
	Przedsięwzięcie
	Wskaźniki produktu
	Stan na rok 2015
	Stan docelowy

	Przedsięwzięcie nr 1.1.1

Energia ze źródeł odnawialnych
	Wskaźnik produktu nr 1

Wprowadzenie w okresie obowiązywania LSR w 4 obiektach innowacyjnych rozwiązań wykorzystujących energię ze źródeł odnawialnych 
	5
	4

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Podjęcie w okresie obowiązywania LSR działalności gospodarczej lub działań związanych z rozwojem i udoskonaleniem produkcji do wykorzystywania energii ze źródeł odnawialnych-2 do 2015 roku 
	0
	2

	Przedsięwzięcie nr 1.1.2

Rozwój e-społeczeństwa
	Wskaźnik produktu nr 1

Ilość inicjatyw związanych z rozwojem e-społeczeństwa: e-kultura, e-turystyka, e-historia, e-region, itp. Poprzez utworzenie stron internetowych związanych z LSR – 4 do 2015 r.
	3
	4

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Punkty bezpośredniego korzystania mieszkańców i turystów z inicjatyw e-społeczeństwa-info-kioski 1


	1
	1

	
	Ilość osób korzystających z przedsięwzięć z dziedziny e-społeczeństwa – 10000 do końca 2015


	
	10000

	Przedsięwzięcie nr 1.1.3

Dywersyfikacja działalności gospodarczej na obszarach wiejskich z wykorzystaniem elementów innowacyjnych
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba podmiotów gospodarczych, które otrzymały wsparcie na operacje uznane za innowacyjne -1 
	4
	1

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba utworzonych miejsc pracy w podmiotach gospodarczych, które otrzymały dofinansowanie - 4 
	5
	4

	Przedsięwzięcie nr 1.2.1

Rozwój agroturystyki
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba osób korzystających do roku 2015 z oferty gospodarstw agroturystycznych na terenie LSR – osiągnie pułap 300 osób
	
	300

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba uczestników szkoleń o tematyce dotyczącej agroturystyki-60 do 2015r.
	80
	60



	Przedsięwzięcie nr 1.2.2

Specjalizacja miejscowości – wsie tematyczne
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba uczestników na imprezach tematycznie nawiązujących do specjalizacji miejscowości-60 do 2015r. 
	41
	60

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba utworzonych miejscowości tematycznych, liczba działań rozpoczynających wdrażanie specjalizacji miejscowości – 2 do 2015r.
	0
	2



	
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba imprez związanych ze specjalizacją miejscowości 4 do roku 2015


	2
	4

	Przedsięwzięcie nr 1.2.3

Produkt regionalny i sprzedaż bezpośrednia
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba klientów korzystających w ciągu roku z oferty sprzedaży bezpośredniej – 1500 (w tym za pomocą internetu) osób do 2015r.
	0
	1500

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba nowych miejsc sprzedaży bezpośredniej- 4 (w tym sprzedaż internetowa) do 2015r.
	0
	4

	
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba produktów tradycyjnych lub regionalnych-2 do 2015r.
	0
	2

	Przedsięwzięcie nr II.1.1.

Trasy tematyczne
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba uczestników imprez organizowanych na trasach tematycznych –łącznie 750 osób do 2015r.
	40
	750

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba działań organizacyjnych podjętych w celu przygotowania i korzystania z tras – łącznie 12 do 2015r.


	3
	12

	
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba utworzonych tras tematycznych – 2
	2
	2

	Przedsięwzięcie nr II.1.2

„Woda”
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba osób korzystających z nowych wodnych imprez i atrakcji wprowadzonych na terenie wdrażania LSR – 250 do roku 2015
	2765
	250

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba zorganizowanych imprez wykorzystujących potencjał kulturowy wody – od roku 2011-10 do 2015 roku


	1
	10

	
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba utworzonych obiektów infrastruktury umiejscowionych przy akwenach i ciekach wodnych-6 szt. 
	4
	6

	Przedsięwzięcie nr II. 1.3

Trasy turystyczno-rekreacyjne (ścieżki Nordic Walking, rowerowe, piesze)
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba podmiotów włączających się w przygotowanie i uruchamianie kolejnych elementów trasy – łącznie 12 do 2015r.


	5
	12

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba gotowych elementów służących do uruchomienia trasy: opracowań dokumentacyjnych, projektowych lub elementów technicznych-9 do 2015r.  


	
	9

	
	Wskaźnik produktu nr 3

Długość uruchomionych tras – 80 km do 2015r.
	
	80

	Przedsięwzięcie nr 2.2.1

Gry Pojezierza
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba osób korzystających w ciągu roku z Gier Pojezierza-80 osób do 2015r. 
	0
	80

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba gotowych elementów gry pojezierza-1 szt. Do roku 2015
	0
	1

	Przedsięwzięcie nr II.2.2

Targi Inicjatyw Lokalnych i Awangardowych - TILiA
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba odwiedzających targi TILiA-1600 osób od 2010 roku do 2015 roku
	3245
	1600

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba zorganizowanych imprez targowych TILiA – 1 impreza rocznie
	5

	1/rok

	
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba wystawców na targach w kolejnych latach – 12 do 2015r.
	70

	12

	Przedsięwzięcie nr II.2.4

Żyć bezpiecznie, aktywnie i zdrowo

	Wskaźnik produktu nr 1

Wyniki badań opinii mieszkańców i turystów na temat stanu bezpieczeństwa oraz możliwości prowadzenia zdrowego, aktywnego stylu życia na obszarze LSR – nie mniej niż 50% pozytywnych odpowiedzi w ankietach od roku 2014
	
	50%

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba obiektów infrastruktury sportowej/rekreacyjnej zmodernizowanych/wyremontowanych/zbudowanych do końca 2015r. - 9 


	30
	9

	
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba obiektów infrastruktury związanej z aktywnym i bezpiecznym trybem życia – mała architektura i infrastruktura turystyczna zmodernizowanych/wyremontowanych/zbudowanych do końca 2015 r. – 35 szt.
	28
	35

	II.2.4

Poprawa stanu technicznego i wyposażenia świetlic wiejskich oraz innych obiektów pełniących funkcje społeczne
	Wskaźnik produktu nr 4

Liczba zorganizowanych imprez tematycznie nawiązujących do zagadnień bezpieczeństwa oraz aktywnego i zdrowego trybu życia 10 do 2015r.
	30
	10

	
	Wskaźnik produktu nr 5

Liczba uczestników imprez tematycznie nawiązujących do zagadnień bezpieczeństwa oraz aktywnego i zdrowego trybu życia do 2015 r. - 500

	2020
	500

	
	Wskaźnik produktu nr 6

Liczba przedsięwzięć przyczyniających się do integracji lokalnej społeczności i/lub nabywania nowych umiejętności -7 
	34
	7

	
	Wskaźnik produktu nr 7

Liczba ciągów spacerowych zbudowanych/wyremontowanych/zmodyfikowanych do 2015r. -2 szt. 

	
	2

	
	Wskaźnik produktu nr 8

Łączna powierzchnia ciągów spacerowych zbudowanych/wyremontowanych/zmodernizowanych do 2015r. np. chodniki – 3535,3 m kw.


	
	3535,3

	
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba wyremontowanych świetlic wiejskich, innych obiektów pełniących funkcje społeczne - 7


	11
	7

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Ilość doposażonych świetlic wiejskich-4

	10
	4

	Przedsięwzięcie nr II.3.1

Aktywny, rozpoznawalny obszar Pojezierza Myśliborskiego – nabywanie umiejętności i aktywizacja  
	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba umów o dofinansowanie operacji podpisanych przez różne podmioty z terenu objętego LSR-120 do roku 2015
	168
	120

	
	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba przeprowadzonych szkoleń dla pracowników i członków LGD do końca 2015r.-10
	19
	10

	
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba przeprowadzonych w roku działań aktywizujących i promocyjnych dla mieszkańców i podmiotów z terenu objętego LSR-50 do roku 2015
	89
	50


6. Wybór operacji przez LGD w okresie sprawozdawczym:
I. ZESTAWIENIE WNIOSKÓW ZŁOŻONYCH W RAMACH NABORÓW stan na  2014 ROK
	NAZWA DZIAŁANIA
	ILOŚĆ WNIOSKÓW ZŁOŻONYCH W NABORZE

	Małe projekty
	195

	Odnowa i rozwój wsi
	49

	Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw 
	30

	Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej
	25


7. Przynależność do sieci regionalnej oraz innych form współpracy z innymi LGD (z wyłączeniem projektów współpracy):

	Lp.
	Sieci regionalne formalne

	1.
	Zachodniopomorska Sieć Leader

	2.
	Ogólnopolska Sieć Leader

	Lp.
	Inne formy współpracy

	1
	Utworzenie zespołu dla utworzenia produktu turystycznego – Pojezierze Zachodniopomorskie _ LGD-Partnerstwo Drawy, Lider Wałecki, WIR, Lider Pojezierza.

	2
	Podpisanie umowy współpracy z LGD woj. lubuskiego


